


Uvodem

Ctu si nasi lofskou vyrocni zpravu a musim se pousmat nad tim, Ze tradice je prosté tra-

dice a my jsme opét v Case zpracovani ,,vyroéky* neskuteéné vytizeni.
LETOS je to hodné jiné.

V Case, ktery mame s kolegy vyhranény pro zastaveni se, b&zi udalosti, které za rok snad
a ja tomu vérim, vyhodnotime jako dobu, ktera nas méla primét nejen se zastavit a po-
psat vsechno, co se podafilo nebo nepodafilo, ale hloubé&ji se zamyslet nad tim, ¢emu a
proC vénujeme velkou ¢ast naseho ¢asu. Mam na mysli Cas pracovni, kdy mame moznost
pracovat pro JINAK.

Tady mi nezbyva neZ DEKOVAT, dékovat viem svym kolegynim a koleglim a nemyslim je-

nom JINACIM.

DIKY !

Martina Chlapkova, reditelka



Kdo je JINAK, o.p.s.?

JINAK, o.p.s. svou cinnosti usiluje o podporu lidi se zdravotnim postizenim. Podstatou
JINAK, o.p.s. je hledani JINYCH fegeni vymykajicich se béZnym stereotypiim. Hledame

reSeni, kterd jsou pFirozena, normalni.

Ve své Cinnosti se zaméFujeme na nékolik stézejnich témat. Jednim z nich je podpora
procesu souvisejicich s transformaci pobytovych sluzeb tak, aby se lidi s postiZzenim

mohli vratit do béZného, normalniho Zivota.

JINAK, o.p.s. sdruzuje odborniky, ktefi maji dlouholetou zkugenost s poskytovanim kva-
litnich socidlnich sluzeb, jimiZ navazuji na transformacni proces v Moravskoslezském
kraji a proces socialniho zalefiovani lidi s postizenim. Cilem aktivit JINAK, o.p.s. je mj.

prenos zkusenosti téchto lidi i do dalSich regiond.

Dale se spolecnost zaméFuje na poskytovani socidlnich sluzeb komunitniho typu, napfr.
podpory samostatného bydleni ¢i socidlné terapeutickych dilech, na vzdélavaci aktivity
pracovnikl, ktefi pdsobi v socialni oblasti, ale také na vzdélavaci aktivity urcené lidem

se zdravotnim postizenim.

Co tedy vlastné znamena JINAK?

J - jedinecnost
| - individualita
N - normalita
A - alternativa
K - komunita



Stejné jako vloni mame potfebu do vykladu nageho nazvu doplriovat s velkym podékova-

nim KREATIVITA, NEZDOLNOST a taky STATECNOST, Ze tam S neni ...?

Rok 2019 JINAK

Podpora samostatného bydleni JINAK

Podpora samostatného bydleni JINAK se v roce 2019 rozrostla o 2 nové pobocky v Ostra-
vé a v Hluciné, kde jsme spolecné s jejich puvodni sluzbou Fontana podporili 20 lidi v
prechodu z pobytovych sluzeb do vlastni domacnosti.

V nasich stavajicich pobogkach sluzby v Osoblaze, Opavé, v Novém Jic¢iné a Kopfivnici,

VYV oLl

Intenzivné jsme zacali spolupracovat s psychiatrickou nemocnici v Opavé a v ramci psy-

chiatrické reformy podporovat lidi v navratu do b&Zného Zivota s vyuzitim systému Care.



V zafi 2019 jsme ukonili evropsky projekt, diky kterému jsme mohli rozvinout sluzby v
Koprivnici a v Novém Jiciné. Soucasné jsme se také domluvili s m&stem Novy Jic¢in na
vzniku samostatné pobocky v tomto mésté s vizi, Ze kapacitu sluzby bude mozné dale
navysovat.

V priibéhu roku probihala jednani s organizacemi Sagapo, p.o. a Sirius, p.o. a jejich zfi-
zovatelem o prevzeti jimi poskytovanych sluzeb podpory samostatného bydleni v Opavé
a v Bruntale.

Rozhodli jsme se jednotlivé pobocky z divodu lepsi transparentnosti financovani vaci
obcim, kde plsobime, samostatné zaregistrovat. Od roku 2020 budeme tedy poskytovat
nase sluzby na 6 mistech Moravskoslezského kraje pod samostatnym registraénim &islem
(Osoblaha, Novy Jicin, Opava, Ostrava, Hluin, Bruntal). Vsechny pobocky jsou zafazeny
v zakladni siti socialnich sluzeb Moravskoslezského kraje.

Podpora samostatného bydleni v roce 2019 v kostce &

Podporu jsme ke konci roku 2019 poskytovali celkem 46 lidem.
— Jednomu se narodilo miminko,

— nektefi si nasli Zivotniho partnera, néktefi se rozesli,

~ néktefi si nasli praci, néktefi o ni priili, néktefi odesli do duchodu,

~ néktefi se prestéhovali do mensiho a bydli sami, jinym vypovédél pronajimatel
smlouvu a dlouho hledal jiny byt, aZ se to nakonec podafilo,

~ se dvéma jsme se navzdy rozlouili.

... prosté normalni Zivot se viemi jeho radostmi a starostmi



Socialné terapeutické dilny JINAK

V socialné terapeutické dilné JINAK v Osoblaze jsme se v roce 2019 zamé&fili:

- na rozsifeni nabidky ¢innosti po klienty, z projektu Moravskoslezského kraje se nam po-

darilo ziskat keramickou pec,

na zkvalitnéni komunikace s klienty, z projektu Moravskoslezského kraje jsme zakoupili
hlasové komunikatory, s externim odbornikem spolupracujeme na zkvalitfiovani komuni-
kace s klienty s vysokou mirou podpory, ktefi nemluvi,

zavedli jsme JINACi odpoledne, kde mame prilezitost se pri riznych spole¢nych ¢innos-
tech vzajemné vice poznat (relaxujeme, trénujeme pamét, poznavame Cislice a
pismena).

STD v roce 2019 v &islech &

18, tolik bylo v roce 2019 uzavieno smluv. Asi polovina klient( k nam, do STD do-
chazi na cely den.

13, tolik bylo akci v naSem okoli, kde jsme se mohli aktivné zapojit s prezentaci
nasi sluzby, nasimi vyrobky.



Pripravy na rok 2020, anebo opét néco nového &

Na podzim roku 2019 probé&hla registrace nové socialné terapeutické dilny v Ostravé.
5 podporou magistratu mésta Ostravy jsme ziskali noveé prostory v Nové Vsi v Ostraveé,
které se nam z grantu mésta Ostravy podafilo, jeste ke konci roku, zafidit potfebnym
zakladnim vybavenim.

Klienty STD Ostrava JINAK budou od ledna 2020 prevazné lidé, kteFi vyuzivaji pobytové

socialni sluzby prispévkové organizace mésta Ostravy Ctyflistek.

V zavéru roku 2019 probéhla pfiprava a podani registrace pro nas Uplné nové socialni
sluzby socialni rehabilitace, ktera svym zamé&fenim zapada do nasi strategie podpory
lidi se zdravotnim postizenim v ziskani zamé&stnani (nejlépe na otevieném trhu prace
v Opavé).



V roce 2019 jsme méli moznost diky podpofe Mo-
ravskoslezského kraje i nadale pokracovat v naSich
besedach. Tentokrat jsme besedy zacilili na pra-
covniky méstskych uradi, verejné opatrovniky a
studenty socialnich obort na VS & VOS.

Evropska unie
Evropsky socialni fond
* * v s v
* 4k Operacni program Zaméstnanost

Besedy JINAK

probéhlo celkem 14 besed, z toho 2 besedy
byly na Ostravské univerzité na fakulté So-
cialnich studii a 2 besedy byly na Vyssi od-

borné skole socialni v Ostrave,

besedovali jsme s pracovniky obecnich uFadd v téchto méstech: Trinec, Krnov,
Bohumin, Ostrava Jih, Moravska Ostrava a Privoz, Bruntal, Karvina, Frydek-Mistek,
Orlova a Vitkoy,

besed se z(castnilo 100 pracovnik(i obecnich GFadd, 77 studentd Ostravské uni-
verzity a 49 student( VOS Ostrava,

celkem jsme tedy oslovili 226 jak uz budoucich, tak soucasnych pracovnikii
méstskych urad( a vefejnych opatrovnikd, co znamena, ze se podafilo oslovit
0 136 osob vice, nez bylo piivodné planovéno. V projektu bylo plivodné planovano

90 osob &,

praci v tomto projektu ziskal 1 koordinator, 2 lektoFi priivodci a 3 lektofi se zku-
Senosti s bydlenim v Ustavu.

Projekt byl soucasti dotacniho programu Moravskoslezského kraje s nazvem,,Program realizace specific-

kych aktivit Moravskoslezského krajského planu vyrovnavani prileZitosti pro ob¢any se zdravotnim postize-
nim na rok 2019".



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

DVA ROKY JINAK!

Projekt ,,Dva roky JINAK“ je podpofen z Operacniho programu zaméstnanost z Evropskeé-
ho socialniho fondu v ramci vyzvy Podpora procesti ve sluzbach a podpora rozvoje social-
ni prace. Registraéni &islo CZ.03.2.63/0.0/0.0/17_071/0007654.

Projekt byl v roce 2019 v plném béhu &, probihal ve sluzbach Podpora samostatného

bydleni Opava a v socialné terapeutické dilné Osoblaha.

Béhem roku 2019 probéhly tyto aktivity:

— 2 akreditované vzdélavaci kurzy

= 1 workshop

- pribézna pravidelna podpora expertem na kvalitu sluzby
- prubézné pravidelné pripadové a manazerské supervize

= 5 schizek s kouckou projektu k tvorbé strategického planu sluzeb



JINAKavarna

UZ od 11. brezna 2017 mame svou kavarnu,
tedy JINAKavarnu. Ano, je to tak, rozhodli jsme se
vedle socialnich sluZeb provozovat také kavarnu

s détskou hernou.

PROC? ProtoZe prosté uvazujeme JINAK &3 .

*Jiny prostor pro setkavani, hrani, povidani, oslavy

narozenin

* Jiné akce - bazarky, Mikulas, foceni, svacinky pro sportovni kurzy, tvoreni pro
déti, karnevaly, AKCE Respekt k porodu, priméstsky Jinaci tabor

* Jina nabidka - vyrabime to, co nas bavi a hlavné to, co nam chutna

Praci v obsluze kavarny u nas najdou hlavné studenti. Chceme jim zprostredkovat prvni
pracovni zkuSenost v ,,neziskovce® a tim dal ovlivnit jejich pracovni Zivot &, jejich po-

stoje k Zivotu. PFi vyrobé nasich domacich dobrot u nas ziskavaji své prvni pracovni zku-

Senosti také lidé se zdravotnim postiZzenim.

Vétsinu dortl a sladkych dobrot dale odebirame ze spratelené socialni firmy 1. Jinadi,

s.r.o. z Krnova - dékujeme @ .

Par cisel na zavér
- 8 366, to je polet kav, které jsme v roce 2019 nasim zakaznikiim uvafili

- 3 978 je pocet kusii dezerti a dort(i, které si u nas ke kavé, nebo jenom tak dali &



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Vzdélavani JINAK

V roce 2019 jsme akreditovali novy kurz Uvod do planovani prechodu JINAK
- celkem mlZeme nabidnout 9 akreditovanych kurz

= mame 7 stalych lektor(

Akreditované kurzy, které jsme v roce 2019 realizovali:
o Individualni planovani JINAK (3x)

o Uvod do metod prace s lidmi s téZkym mentalnim a télesnym postizenim
(2x)

o Uvod do prace s rizikem JINAK (9x)

Celkem jsme proskolili v akreditovanych kurzech 197 pracovnikll v socialnich sluzbach

a socialnich pracovnik, coZ je o 41 pracovnik( vice neZ v roce 2018.

V roce 2019 jsme realizovali jsme také 1 neakreditovany kurz pro pracovniky v socialnich
sluzbach Uvod do prace na PC.



Uskutecnili jsme také nékolik workshop(:
o Arteterapie (2x)

o Vedeni financi (1x)
o Metody alternativni a augmentativni komunikace (2x)

o Muzikoterapie (2x)

V bfeznu 2019 byl po 2 letech zdafilé realizace uspésné ukoncen projekt Podpora trans-
formace v Moravskoslezském kraji IIl.“ registracni ¢islo CZ.
03.2.63/0.0/0.0/15_007/0001920, Predmét: ,Klientské audity a vzdélavani osob se
zdravotnim postizenim“. V uplynulych 2 letech se v 5 méstech Moravskoslezského kraje
(Frydek-Mistek, Krnov, Novy Jic¢in, Opava, Ostrava) konalo celkem 50 vzdélavacich kurzd
a 14 klientskych auditu.

S nabidkou vzdélavacich kurzli jsme pravidelné prostfednictvim emailu oslovovali 17 or-

ganizaci v Moravskoslezském kraji (v priibéhu projektu jejich pocet postupné nardstal).

Lektorfi s pomoci asistentti vzdélavali zajemce v tématech vychazejicich z potfeb kazdo-
denniho Zivota (Vztahy s lidmi, Jak vystupovat na verejnosti, Jak vést domacnost) nebo v
tématech, které zajemcim rozsirovaly znalosti ve specifickych oblastech (Zaméstnavani,
Snadné Cteni, Moje prava, Prace na pocitaci, Hodnoceni kvality). Na konci kazdého kurzu
ziskali jeho Ucastnici Osvédceni. Celkem bylo rozdano 312 Osvédéeni o absolvovani kur-

ZU.



CiSLA NA KONEC

MAME CELKEM 50 JINACICH ZAMESTNANCU

NARODILA SE NAM 3 JINACi MIMINKA &3

PODPORUJEME CELKEM 64 KLIENTU, O 21 VIiCE NEZ V ROCE 2018 &3

PUSOBIME V 6 MESTECH A OBCICH MORAVSKOSLEZSKEHO KRAJE

= ZRIZUJEME 2 SOCIALNI SLUZBY - podporu samostatného bydleni a socialné tera-
peutickou dilnu

= PROVOZUJEME 1 KAVARNU v Opavé.

DEKUJEME!

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

MESTO NOVY JIGIN

Obee Dsoblaka

14
Moravskoslezsky %
kraj , ‘

p
OSTRAVA!l! HLUCIN

»



ROZVAHA pro nevydéleéné organizace v plném rozsahu

kedni: 31.12.2019 (v celych tisicich K&)

IC: 01606085
Néazev a sidlo U¢etni jednotky
JINAK, o.p.s.

Brantice 220

Brantice

7

9393

Préavni forma uéetni jednotky

Obecné prospé&snid spolednost

Predmét podnikani
Socidlni péce

Oznaéd.
A,
AvEL 5
4.
A, IV.
T
B.
B. I.
B, I. 1,
7.
B.. II.
B.. LI vl
4.
5.
10.
12
1%
B TTT
B.ITX.1.
34
B. IV.
B. IV.1.
2.
Oznad
A.
A. I.
A. I: 1.
24
A, II.
1.
2
B.
B.IIT.
B.IIL .1
5
7.
8.
9.
10.
12.
22.
B. IV.
B. IV.1.
2

AKTIVA

Dlouhodoby majetek celkem (A.T.+A.IT.+A.III.+A.VI.)

Dle vyhl&asky &.

504/2002 Sb.

Sestavenodne: 31.3.2020
Osoba odpovédna za tgetnictvi jméno a podpis)

Mgr. Martina Chlapkova

Osoba odpovédna za ugetni zavérku (jméno a podpis)

Kate¥ina Rychlikova

tel.:

Podpisovy zdznam

Dlouhodoby hmotny majetek celkem (sou&. A.II.1. a¥ A.I.10.)

Hmotné movité v&ci a jejich soubory

Opréavky k dlouhodobému majetku celkem (sou&. A.IV.1. a¥ A.IV.11.)
Opravky k samostat. hmot. movit. v&cem a soubortm hmot. movit. véci

Kratkodoby majetek celkem (B.I.+B.II.+B.III.+B.VI.)
Zasoby celkem (sou&. B.I.1. a¥ B.I.9.)

Materidl na sklad&

Zbo%i na sklad& a v prodejndch

Pohledavky celkem (sou&. B.II.1. a% B.II.19.)

Odbé&ratelé

Poskytnuté provozni z&lohy
Ostatni pohledavky

Danl z p¥idané hodnoty
Néroky na dotace a ost.
Jiné pohledavky

Kratkodoby finan®ni majetek celkem (sou&. B.ITI.1. a¥ B.III.7.)

Pen&Zni prost¥edky v pokladn&

Pen&Zni prost¥edky na G&tech

Jind aktiva celkem (sou&. B.IV.1. a¥ B.IV.2.)
Néklady p¥idtich obdobi

P¥ijmy p¥istich obdobi

AKTIVA CELKEM (A.

PASIVA

Vlastni zdroje celkem (A.I.+A.II.)
Jmé&ni celkem (sou&. A.I.1. a¥ A.I.3.)

Vlastni jméni
Fondy

Vysledek hospoda¥eni celkem (sou&. A.
O¢et vysledku hospoda¥eni

V¢sledek hospoda¥eni ve schvalovacim
Cizi zdroje celkem (B.I.+B.II.+B.III.

a? A.II.3.)

Kratkodobé zavazky celkem (sou&. B.III.1. a¥ B.III.23.)

Dodavatelé
Zam&stnanci

Zavazky k institucim soc. zabezpeeni a ve¥.

Dafi z p¥ijmd

Ostatni p¥imé dang&

Dafi z p¥idané hodnoty

zdvazky ze vztahu k stdtnimu rozpodtu
Dohadné u&ty pasivni

Jina pasiva celkem (sou&. B.IV.1. a¥ B.IV.2.)
Vydaje p¥iZtich obdobi

Vynosy p¥istich obdobi

PASIVA (A. + B.)

zdrav. poj.

linka:

ZacCatek obd.
170
351
351

-181
-181
1 697
30

5

25
560
442
67

53

0

0

0

1 102
87

1 015
5

5

0

1 867

ZaCatek obd.
507
206

45
161
301

0

301

1 360
934

81
453
199

7

61

56

29

48
426

8
418

Vﬁm}

Konec obd.
59
351
351
-292
-292
1 342
37

7

30
336
24

85

78

5

142

2

927
60
867
42

8

34

1 401

Konec obd.
-34
435

33
402
-469
-469
0

1 435
1 279
112
660
345

0

100

P G /
A rarat\
u‘fL %ﬂuﬂ-emma



Dle vyhlasky &. 504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydéle¢né organizace

kedni: 31.12.2019 (v celych tisicich K&) v plném rozsahu
IC: 01606085 Sestaveno dne: 31.3.2020
Nazev a sidlo Ucetni jednotky Osoba odpovédna za ucetnictvi (jméno a podpis)

JINAK, o.p.s.
Brantice 220

Mgr. Martina Chlé&pkova

Osoba odpovédna za tgetni zavérku (jméno a podpis)

Brantice
79393 Katefina Rychlikova
tel.: linka:

Pravni forma ucetni jednotky

Predmét podnikani Podpisovy zaznam

Socidlni pécde

Oznadeni NAKLADY Hlavni &in. Hosp. &in. Celk. &in.

A. I. Spot¥eb. ndkupy a nakupované sluzby (A.I.1. a%¥ A.I.6.) 2 896 13 2 909
1. Spot¥eba materidlu, energie a ostat. neskladovanych dodavek 1 405 0 1 405
2. Prodané zboZi 291 0 291
3. Opravy a udrZovani 35 0 35
4. Néaklady na cestovné 59 0 59
5. Naklady na reprezentaci 15 0 15
6. Ostatni sluZby 1 091 13 1 104

A.III. Osobni nédklady (A.III.10. a¥ A.III.14.) 12 053 0 12 053
10. Mzdové néklady 9 297 0 9 297
11. Zakonné socidlni poji¥té&ni 2 726 0 2 726
13. Zakonné socidlni naklady 30 0 30

A IV, Dané a poplatky (A.IV.15.) 4 0 4
15. Dané a poplatky 4 0 4

A. V. Ostatni nédklady (A.V.16. a% A.V.22.) 15 0 15
16. Smluvni pokuty, dGroky z prodleni, ostatni pokuty a penéle 1, 0 1
22. Jiné ostatni néklady 14 0 14

A. VI. Odp., prod. maj., tv. a pou¥. rezerv ( A.VI.23. az A.VI.27.) 111 0 111
23. Odpisy dlouhodobého majetku 111 0 111

A.VII. Poskytnuté p¥ispd&vky (A.VII.28.) 4 0 4
28. Poskytnuté &len. p¥isp. a p¥isp. zG&t. mezi organiz. slo¥kami 4 0 4

NAKL . CELK.(A.I.+A.II.+A.III.+A.IV.+A.V.+A.VI.+A.VII.+A.VIII.) 15 083 13 15 096

Oznaé&. VINOSY Hlavni ¢in. Hosp. &in. Celk. &in.

B I Provozni dotace (B.I.1.) 11 825 0 11 825
1. Provozni dotace 11 825 0 11 825

Bi..III. TrZzby za vlastni vykony a za zbo¥i 2 443 150 2 593

B. IV. Ostatni vynosy (B.IV.5. a¥ B.IV.10.) 209 0 209
9. ZG&tovani fondl 197 0 197
10. Jiné ostatni vynosy 12 0 12

VYNOSY CELKEM (B.I.+B.II.+B.III.+B.IV.+B.V.) 14 477 150 14 627
58 Vysledek hospodateni p¥ed zdan&nim -606 137 -469
D. Vysledek hospoda¥eni po zdan&ni -606 137 -469

Vytvofeno v programu FORM studio - www.kastnersw.cz



